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RESOLUCION DIRECTORAL

N° 222 -2020-GRS/GR-DRS-CC/DE-OA-RR HH

VISTO: El Memorandum N°0354-2020-GRS/GR-DRS-CC/DE-OA-RR.HH del 20 de Agosto del 2020
emitido por el responsable de Recursos Humanos, donde indica proyectar la Resolucién
correspondiente para el otorgamiento de la bonificacion extraordinaria — DU N°026-2020: DS
N°068-2020-EF de acuerdo a los informes y Listado del personal beneficiario correspondiente al
mes de MARZO del 2020; Segun documentos anexos.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1153 y sus modificatorias, se regula la politica integral de
compensaciones y entregas economicas del personal de la salud al servicio del Estado con la
finalidad de que ei Estado aicance mayores niveies de eficacia, eficiencia, y preste efectivamente
servicios de calidad en materia de salud al ciudadano; a través de una politica integral de
/| compensaciones y entregas econdmicas que promueva el desarrollo del personal de la salud al
' | servicio de Estado;

Que, mediante el articulo 4° del Decreto de Urgencia N°026-2020, autoriza el otorgamiento de una
bonificacion extraordinaria para el personal de la salud:

Que, mediante D.S 068-2020-EF, se aprueba el monto de la bonificacion extraordinaria a favor del
personal de salud, la suma (S/. 720.00 SETECIENTOS VEINTE Y 00/100 SOLES )., en su inciso
b) del articulo 4°., son beneficiarios de la bonificacién extraordinaria el personal de la salud
comprendido en el numeral 3.2 del articulo 3° del Decreto Legislativo N° 1153 y el personal
| contratado bajo el réaimen del Decreto Legislativo N° 1057. del Ministerio de Salud. sus
organismos publicos y las Unidades Ejecutoras de Salud de los Gobiernos Regionales;

Que, la bonificacion Extraordinaria tiene cardcter progresivo a medida que se va incorporando el
personal asistencial de salud, El pago de la bonificacion extraordinaria es mensual, que sera
otorgada durante la vigencia de la emergencia sanitaria a nivel nacional y hasta 30 dias
posteficres al término de la misma, este pago es proporcional por el servicio efectivamente
“ECIONe, ~. laborado durante el mes que corresponda. No tiene carécter remunerativo, compensatorio, ni
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83? %@.S 068-2020-EF y la Resolucién Ministerial N°139-2020-Minsa.
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%"ﬁ%ﬁ‘f“" ;()ue, mediante Decreto Supremo N°203-2020-EF, se autoriza una transferencia de partidas en el
\ijg:.-"- presupuesto del Sector Publico para el afio 2020 para financiar el otorgamiento de la bonificacion

extraordinaria correspondiente al mes de MARZO, La lista de beneficiarios del bono extraordinario
validada y remitido por la Direccion de Planificacion de personal de la Salud del MINSA, es
verificada por el responsable de control asistencia segun Informe N°222-2020-GRS/GR-
DRS.CC.DE-OA-RR.HH-C.A por (71 PEAS) y el informe N°13-2020-GRS/GR-DRS-CC/DE-OA-
RR.HH del listado nominal remitido a la Gerencia Regional Salud de Arequipa , esta Direccién
autcriza el otorgamientc de la benificacién extraordinaria;



2-

De conformidad con la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley Organica de
Gobiernos Regionales N° 27867, y sus modificatorias, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444
— Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-
JUS, DECRETO DE URGENCIA N° 014-2019- Ley del Presupuesto del Sector Publico para el
afo Fiscal 2020, Ordenanza Regional N° 010-Arequipa, que aprueba la Estructura Orgéanica y
R.O.F., del Gobierno Regional de Arequipa, Decreto Ley N° 22867 de Desconcentracion
Administrativa y en uso de las facultades conferidas mediante la Resolucién Ministerial N° 701-
2004-MINSA, que delege funciones sobre accicnes de personal, RGGR. N° 079-2019-GRA/GGR,
de designacion:

Estando con la documentacion sustentadora y a lo informado por el responsable del Equipo de
Recursos Humanos, y con opinion favorable del Jefe de la Oficina de Administracién de la Red de
Salud Camana — Caraveli:

SE RESUELVE:

Articulo 1 .- Se autoriza el pago del Listado nominal Beneficiario de Bonificacién extraordinaria
/ dispuesta en el ArtN°4. Decreto de Urgencia N°026-2020-EF del personal Profesional de la
Salud, Técnico Asistencial y Auxiliar Asistencial, validado por el Ministerio de la Salud (71 PEAS),
correspondiente al mes de MARZO del 2020 ,bajo el DL 276 (61 PEAS) nombrados y
contratados por s/ 43,920.00 (CUARENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTE y SERUMS (05
PEAS) por s/ 3,600.00 (TRES MIL SEISCIENTOS CON 00/100) y D.L 1057 (05 PEAS) por sl.
3,600.00 (TRES MIL SEISCIENTOS CON 00/100) Seguin ANEXO adjunto.

Articulo 2 .- El egreso que demande el cumplimiento de la presente resolucién, haciende al

\, monto de s/.47,520.00 (CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS VEINTE CON 00/100 SOLES

v+ cuai se apiicara a ia Genérica de Gasto: 21.13.39 y s/. 3,600.00 (TRES SEISCIENTOS CON

=27/ 00/100 SOLES ), cual se aplicara a la Genérica de Gasto: 23.28.17 de la Unidad Ejecutora 403
' Salud Camana, Pliego 443 — Gobierno Regional Arequipa, Sector 99 Gobiemos Regionales.

Articulo 3°.- El Equipo de Recursos Humanos es la encargada de notificar la presente resolucion
a la parte interesada y a las instancias correspondientes dentro de los términos de Ley, bajo
responsabilidad. Asimismo realizar las coordinaciones con la Oficina de Estadistica para la
publicacion de la Resolucién y anexos en el Portal web institucional.
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MATRIZ DE BONIFICACION EXTRAORDINARIA COVID-19 (MARZO 2020) PERSONAL D.L N9276

on | Yoon | MicRoRED ESTABLEGIMIENTO NOMBRES A ELotioim e CARGO | REG/MEN LABORAL AREACOVID | cosTos
30411851 |Apto  |NO PERTENECE |HOSPITAL DE GANANA MARI ASUNTA CRUZ CRUZ TECNICO/A EN JRegimen 276 03 Triays diferenciada O 72000
9257983 [Apto  |NO PERTENECE |HOSPITAL DE GANANA JOSE LUIS ADOLFO FLGRES MEDINA MEDICO Regimen 276 03 Triays diferenciado 72000
9245301 [Apto  |NO PERTENEGE |HOSPITAL DE CANANA LITA BEATRIZ MANRIGUE  |ORTIZ ENFERMERA/O [Regimen 276 03, Triaye diferenciado O 72000
9436002 |Apto  |NO PERTENECE |HOSPITAL DE GANANA EMPERATRIZ GLEDY MARQUEZ  |APARICIC  |ENFERMERA/G |Regimen 276 03 Trinje dierenciado 72000
DGA7S803 |Apto | NO PERTENEGE JHOSPITAL DE GANANA CARLOS ROMAN NALVARTE  |ESTRADA MEDICO Regimen 276 03, Triage diferenciado 720 (0
“y nIH#1 [2sosr018 [apto |NO PERTENECE |HOSPITAL DE GANANA JOSE FELIX PAREDES  |CARDENAS  |MEDICO Regimen 276 03 Triaye diferenciado G 720.00
52]3082¢084 |Aplo  |NO PERTENEGE |HOSPITAL DE CANANA ICOMAR PINARES PINTO TECNICOA EN | Regimen 276 03, Triaje diferenciado O 72000
5329404908 |Apto  |NO PERTENECE |HOSPITAL DE GANANA ROBERTO HERMILIO QUISPE | MAMANT MEDICO Regimen 276 03, Triaje diferenciado O 720 00
54{30412526 |Apto  |NO PERTENEGE | HOSPITAL DE CANANA CARLOS RIGARDD RAZURI MALDONADO |PILOTC DE AMERegimen 276 03, Triaje diferenciado O 72000
: 55(29385764 [Apto  |NO PERTENEGE |HOSPITAL DE GANANA - MARIA TERESA ROURIGUEZ | BACA ENFERMERAG |Regimen 276 03 Triaje difetenciado G 720 00
56[30401974 [Apo  |NO PERTENEGE |HOSPITAL DE GAMANA CLARA ROSENDA RODRIGUEZ | CASTAREDA DB TECNICO/A EN | Regimen 276 03 Triage diferenciado G 72000
57]30402850  |Apto NO PERTENECE |HOSPITAL DE CAMANA SILVI PERCY TORRES FPALOMING PILOTO DE »:mmnm_au: 276 03 Triape diferenciado O} 720 00
5830415608 [Aplo  |NO PERTENECE |HOSPITAL DE GANANA MARIVEL VERA RODRIGUEZ | TECNOLOGO MiRegimen 276 03 Triaje diferenciado G 720 00
5920476127 |Aplc  |NO PERTENECE |HOSPITAL OE CAMANA LIDIA JULIA GARCIA ESPINOZA  |ENFERMERA/C |Regimen 276 03 Traje diferenciade 720.00
60[09734644 [Apto  |NO PERTENECE |HOSPITAL DE CANANA SANDRA ALEJANDRINA | HUAMAN TUMIALAN | ENFERMERAI |Regimen 276 03, Triap diferenciado O 720 00
61[42410325 [aplo  [NO PERTENECE |HOSPITAL DE CANANA MAYUBIK YUVIGZA PARECES  |CGANA ENFERMERA/C | Regimen 276 03, Triaje diferenciado O 720 10
TOTAL <l 43,920.00

MATRIZ DE BONIFICACION EXTRAORDINARIA COVID-19 (MARZO 2020) PERSONAL D.L N2276 SERUMS

DNi <““|n_v”> MICRO RED ESTABLECIMIENTO NOMBRES “Hﬂ”“” ﬁm—w_ﬁ CARGO REGIMEN LABORAL AREA COVID COSTO S/
62[72805875 CARAVEL| CENTRO DE SALUD GARAVELI YASMINA EMILIA MEDINA VARGAS |EnFERMERAG [Regimen 276 08, Visitas dorniciliarias 720 00
634516161 QUIF PUESTO DE SALUD SECOGHA GABRIELA CONDORI cuYo |ENFERMERAIG |Regimen 276 08, Visitas domiciliarias 720.00
6470750925 SAN GRESORIO |CENTRO DE SALUD SAN GREGORIO |PEDRO MARCELOD ALVA JARA MEDICO Regimen 276 08, Visitas domiciliarins 720,00
6547327 726 SAN GRESCRIO |SONAY WILLFY PAMMELA GUIA RODRIGUEZ _|MEDICO Regimen 278 08. Visitas domicliarias 720,00
6646900812 |SAN GREGORIO |SONAY GIANY QUISFE ANCO ENFERMERA/D |Regimen 276 09. Vistas domicilianas 72000
TOTAL /. 3,600.00

MATRIZ DE BONIFICACION EXTRAORDINARIA COVID-19 {MARZO 2020) PERSONAL D.L N21057

eHl ._,_M“.n__w.» MICRO RED ESTABLECIMIENTO NOMBRES wﬂmmﬂmm hﬂm«_wﬂuw CARGO REG:MEN LABORAL ARIZA COVID COSTO S
41748432 |Aplo |SAN JOSE PUESTO DE SALUD LUIS FERNANDEZ | CINTHIA RITA |pELTRAN VILLANUEVA | TECNICO/A EN {Regimen 1057 (CAS) |08, Visitas domictiarias 720,00
72376580 |Apto  |GARAVELI CENTRO DE SALLID CARAVEL ANDREA DALU MAMAN] MAMANI ENFERMERA/O |Regimen 1057 (CAS) |09, Visitas domicilarias 720,00
0421210 |Aplo  |NO PERTIENECE |HOSPITAL DE CANANA FRANALIN OBANDO LUPACA CARPIO PILOTC DE AMARegimen 1057 (CAS) |03 Traje diferenciado O 720,00
46426363 |Agte |- CAMANA CARAVE: LI KATIA JASMIN VARGAS SALAZAR ENFERMERA/O |Regimen 1057 (CAS) |07 Laboralorios ce refe 72000
0420875 |Apto |- CAMANA CARAVELLI CARLOS NICHO RAMIREZ TECNOLOGO M{Regimen 1057 (CAS) |07 Laboratonos de refef 720 10
TOTAL s, 3,600.00

TOTAL 3. | 51,120.00|




